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Den 25 maj 2018 bérjade den nya dataskyddsférordningen (GDPR) att galla och ersatte da den
tidigare Personuppgiftslagen (PUL). Syftet med den nya férordningen ar att ge manniskor

kontroll 6ver sin egen personliga data.

Degerforsbyggen AB [nedan kallade "vi”, “0ss”, “var” och “vart”} behandlar dina personuppgifter i
enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR 2016/679} samt vagledningen framtagen av

Fastighetsagarna och var branschorganisation SABO.

INTEGRITETSPOLICY - kommersiella
hyresgaster

INFORMATION OM BEHANDLING AV
PERSONUPPGIFTER

Din integritet ar viktig for oss och vi vill
darfor att du laser vidare for att fa veta mer.
Vi behandlar alltid personuppgifterna pd ett
ansvarsfullt satt och i enlighet med gallande
lag. I det har dokumentet ger vinarmare
information om behandlingen och uppmuntrar
darfoér hyresgasten och dennes
kontaktperson att Idasaigenom dokumentet
noggrant.

Hyresgasten ansvarar for att se till att denna
information lamnas till kontaktpersoner,
representanter eller andraindivider vars
personuppgifter kan komma att behandlas
under hyresfaorhallandet.

PERSONUPPGIFTSANSVARIG
Degerforsbyggen AB, 556082-5076. Box 16, 693
21Degerfors ar personuppgiftsansvarig for
all behandling av dina personuppgifter
oavsett omden utfors av oss sjalva eller pa
uppdrag av 0ss. Detinnebadr att viansvarar
for de personuppgifter vi har och for hur vi
behandlar dem. Vi har ett dataskyddsombud
som kontrollerar att vi behandlar dina
personuppgifter korrekt. Vid fragor om
behandlingen av personuppgifter, ar du
valkommen att kontakta oss.

VAD AR EN PERSONUPPGIFT OCH VILKA
PERSONUPPGIFTER BEHANDLAR VI?

En personuppgift ar all slags information som
kan kopplas till en individ.

Inom ramen for ett hyresforhallande ar det
framst personuppgifter for kontaktpersoner
och hyresgaster {som ar enskild firma eller
privatperson) som vi behandlar. Sadana
uppgifter kan t.ex. omfatta namn, adress,
kontaktuppgifter, personnummer och
information om lokalen. | vissa fall inhamtar vi
aven en kreditupplysning for att sakerstalla
att det finns ekonomiska forutsattningar att
erlagga hyra for lokalen.

FOR VILKA SYFTEN BEHANDLAR VI
PERSONUPPGIFTERNA?
Personuppgifterna behandlar i syfte att:

e Fullgéra och administrera vara
rattigheter och skyldigheter enligt
hyresavtalet, vilket bl.a. inkluderar
hyresaviseringar och
hyresforhandlingar.

e Utforalopande forvaltning och
underhall av lokalen, vilket bl. a.
inkluderar kommunikation med
kontaktperson.

e Faststallaeller styrka eventuella
rattsliga ansprak, exempelvis genom
kontroller under hyresfoérhallandet i
syfte att sakerstalla att lokalen
anvands i enlighet med tillamplig lag
ochienlighet med hyresavtalet.

e Skickainformation och
marknadsforing till kontaktperson via
de kontaktuppgifter som vihar
tillgang till.

e Skickainformation och
marknadsforing till kontaktperson om



andra foretagsprodukter/tjanster
som hyresgasten kanhanyttaavi
samband med hyresférhdllandet t.ex.
forsakringsbolag.

e Taframstatistik, gora
kundundersdkningar och félja upp
interna rutiner och policys.

NAR RADERAR VI PERSONUPPGIFTERNA?
Visparar uppgifter om kontaktperson sa
[ange denne ar registrerad som
kontaktperson. Informationen uppdateras om
hyresgasten anmaler annan som
kontaktperson.

For det fall vi erhaller uppgifter om storningar
i lokalen och inte vidtar ndgon atgard, kommer
sadana uppgifter som regel att sparasitva ar,
varefter radering sker. Detsamma galler
uppgifter om otilldten andrahandsuthyrning
eller overlatelse av lokalen. Uppgifter om
betalning av hyra sparas under sju ar (utéver
innevarande ar} detta kravs enligt
bokféringsregler. Ovriga uppgifter raderas
nar de inte langre ar relevanta/korrekta,
vilket innebar att de som regel bevaras under
den tid som hyresforhallandet bestar.

Nar hyresforhallandet upphor raderar vi
merparten av uppgifterna. Men om det finns
nagra kvarstdende rattsliga ansprak, t.ex.
hyresfordringar. kommer vi att bevara de
uppgifter som kravs for att kunna driva
anspraket. Sddana uppagifter sparas med
hyresavtalet som rattslig grund. Vi sparar
dessa uppgifter, samt uppgifter om eventuell
misskotsamhet, som bidragit till att
uppsagning skett, i tva ar efter att
hyresférhallandet upphort.

LAGLIG GRUND FOR BEHANDLING AV
PERSONUPPGIFTERNA

Var behandling av personuppgifter sker i
huvudsak for att fullgéra och administrera
vara skyldigheter enligt hyresavtalet med
hyresgasten. For det fall hyresgasten aren
privatperson eller enskild firma, sker denna
behandling med st6d av den rattsliga grunden
fullgérande av avtal medan behandlingen sker
med stdd av berattigat intresse om
hyresgasten ar enjuridisk person. For annan

behandling som utfoérs har vi ett berattigat
Intresse av att behandla personuppgifterna,
t.ex. for att skicka information, gora
kundundersakningar och marknadsfoéring
samt tillnandahalla tjanster som ar relaterade
till uthyrningen.

VILKA FAR TA DEL AV PERSONUPPGIFTERNA?
Inom ramen for hyresforhallandet, kan vi
komma att lamna ut personuppgifter till
andra bolag som tillhandahaller tjanster till
oss [t.ex. IT-tjanster eller
forvaltningstjanster) eller bolag som
tillhandahdller varor/tjanster som
hyresgasten kan ha nytta av i samband med
hyresfarhallandet (t.ex. férsakringsbolag). Om
uppgifterna éverfoérs till annat land utanfoér
EU/EES, sakerstaller vi att sadan overfoéring ar
laglig, t.ex. genom att avtal innehaller de
standardiserade modellklausuler for
datadverforing som antagits av EU-
kommissionen och som finns tillgangliga pa
EU-kommissionens webbplats.

Om det forekommer stérningar,
betalningsférsummelser eller andra
Overtradelser av hyresavtalet eller tillampliga
bestammelser kan vi komma att lamna ut
uppgifter till berérda myndigheter. Vilamnar
aven ut personuppgifter om det foljer lag
eller myndighetsbeslut.

RATTIGHETER ENLIGT
DATASKYDDSLAGSTIFTNINGEN

Individer har vissa rattigheter vid behandling
av dennes personuppgifter. Dessa rattigheter
ar:

e Ratt till tillgdng (registerutdrag). d.v.s.
enratt att fa bekraftelse pa och
information om var behandling av
personuppgifter.

e Ratttillrattelse d.v.s.enrattattfa
felaktiga uppgifter rattade.

e Ratttillradering.d.v.s. enrattatt fa
uppgifter borttagna.

e Ratt till begransad behandling, d.v.s.
enratt att krava att var behandling
begransas.

e RAtt till dataportabilitet. d.v.s. enratt
att begara att uppgifter flyttas fran
oss till ett annat bolag.



e Rattattinvandamot var behandling
av personuppgifter.

e Rattattinge klagomal till myndighet
om att viinte behandlar
personuppgifterna enligt lag.

Vissa av rattigheterna galler enbartivissa
situationer.

For det fall dd kontaktpersonen skulle vilja
utova nagon av rattigheterna kan denne
framfora synpunkter eller fragor rérande var
behandling av personuppgifter via telefon
(kontaktuppgifter finns pa var hemsida
www.degerforsbyggen.se] eller via malil
info@degerforsbyggen.se

Ratten att klaga pa hur vibehandlar
personuppgifter kan ocksa goras till
tillsynsmyndigheten, Datainspektionen, om
kontaktpersoninte tycker att vi behandlar
personuppgifternaienlighet med
Dataskyddsforordningen.


http://www.degerforsbyggen.se/
mailto:info@degerforsbyggen.se

